
当社における⼥性の活躍について

セトラスホールディングス株式会社は「⼥性の職業⽣活における活躍の推進に関する法律」（⼥性活躍推進法）
に基づき、下記の通り情報公表いたします。

職業⽣活と家庭⽣活との両⽴に資する雇⽤環境の整備

男⼥の平均継続勤年数の差異

管理職 技術職 技能職 事務職 全職種

⼥性平均 17.2年 6.0年 16.7年 11.2年 11.1年

男性平均 15.1年 7.8年 13.2年 10.2年 12.2年

全社員平均 15.5年 7.2年 14.0年 10.8年 11.8年

（2024年3⽉時点）

以上
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